KOZZETETEL

A Zenthe Ferenc Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felelsségii Tarsasag
vezetdi (iigyvezet6 igazgatéi) munkakorének betoltésére Kiirt palyazati felhivasra benyujtott
palyazatokat véleményez6 szakmai bizottsag osszefoglalo értékelése

Salgdtarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzatianak Kozgytilése 217/2020. (XI1.29.) hatarozataval
dontott arrol, hogy munkaltatoi jogkorében eljarva, az eldado-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és
sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szolo 2008. évi XCIX. torvény, valamint az eléado-miivészeti
szervezet vezetdjének valasztasara iranyuld palyazati eljardsrol és a munkakor betoltésének
szabalyairdl szol6 155/2017. (V1. 15.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) eldirasainak
megfelelden, palyazatot irt ki a Zenthe Ferenc Szinhdz Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
(székhelye: 3100 Salgoétarjan, Fo tér 5.; adoszama: 23327186-2-12; cégjegyzékszama: 12-09-007321;
a tovabbiakban: Szinhaz) vezetdi (ligyvezetd igazgatdi) munkakorének betdltésére.

A palyazat kiirdsat az indokolta, hogy a Kozgytlés 65/2016. (I11.31.) hatarozata alapjan a Szinhéz
vezetésével 2016. julius 1. napjatol, 6t éves hatarozott idejii idétartamra megbizott Simon Lajos
ligyvezetd igazgatdi megbizasa 2021. junius 30. napjan lejar.

A palyazati felhivasra a megjeldlt beadasi hataridéig két palyazat érkezett. A palyazok: Pilinkosdi
Monika és Simon Lajos.

A Korm. rendelet 4. § (1) bekezdésében elbirtak szerint Salgotarjan Megyei Jogu Viros
Onkormanyzatanak Kozgytilése, mint a munkaltatoi jogkor gyakorldja, a palyazatok véleményezésére
szakmai bizottsagot (a tovabbiakban: Bizottsag) kért fel, melynek tagjai:

a) A Szinhdzmiivészeti Bizottsag delegalt tagjai:
Kis Domonkos Mark, a Déryné Miivészeti Nonprofit Kft. ligyvezetd igazgatdja,
Oberfrank Pal, a Veszprémi Pet6fi Szinhaz igazgatdja,
Pataki Andras, a Soproni Petéfi Szinhdz {Oigazgatdja, a Nemzeti El6ado-miivészeti
Erdekegyeztetd Tanacs elndke,
Ratoti Zoltan, Jaszai Mari-dijas szinmiivész, rendezo.

b) A kultaraért felelés miniszter képviseletében:
Daroéczi Laszlé, az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma Miniszteri Kabinetjének tanacsadoja.

€) a Szinhdz munkavallaléi €s a munkavégzésre iranyuld jogviszonyban foglalkoztatottak altal
valasztott képviseld:
Kasza Henriette Beatrix, a Szinhaz miivészeti titkara.

d) A Szinhazi Dolgozok Szakszervezete — mint reprezentativ szakszervezet — képviseletében:
Nagy Andras, az egri Gardonyi Géza Szinhéz szinmiivésze.

e) A Szinhaz fenntartdjanak képviseletében:
Dr. Daniel Zoltan alpolgarmester,
Fenyvesi Gabor telepiilési képviseld, a Népjoléti Bizottsag elndkhelyettese.

A Bizottsag a Salgotarjan Megyei Jog Varos Polgarmesteri Hivatalanak (Salgétarjan, Mzeum tér 1.)
115. targyaldjaban, 2021. madrcius 10. napjan tartotta megiilését a palyazok személyes
meghallgatasaval €s a palyazatokban foglaltak elemzésével.

A Bizottsag egyhanguan, 9 igen szavazattal tamogatta Simon Lajos jelenlegi ligyvezet6 igazgato
palyazatat és javasolta a dontéshozo testiilletnek, hogy Simon Lajost bizza meg a Szinhaz
ligyvezetoi teenddinek ellatasaval.



A Korm. rendelet 6. § (3) bekezdése alapjan a dontést a szakmai bizottsdg palyazatonként elkészitett
Osszegzd véleményével és a szavazds részletes eredményével egylitt a helyben szokdsos mddon
nyilvanossagra kell hozni.

A BIZOTTSAG OSSZEFOGLALO VELEMENYE

1. A Bizottsag Osszefoglald értékelésében megallapitotta, hogy Simon Lajos palyazata alapos,
atgondolt, a céltudatossag jellemzi. Megfelel6 ralatdsa van a fenntartd 6nkormanyzat lehetoségeire. A
palydzati anyagdban kreativitas, nyitottsdg és innovativ készség mutatkozik meg. A benyujtott
dokumentumot a Szinhdz milvészeti arculata, a tarsulatépités, az intézményszervezés, a
marketingtevékenység ¢és kozonségkapcsolatok épitésének koncepcidja tekintetében egyarant
megalapozott, hitelesség jellemzi. A tarsulat jovoképét a feltételek realis szambavételével vazolja fel.
A Szinhdz jovObeni mikodtetésére vonatkozd koncepcidjaban megfogalmazottak nagy szakmai
elhivatottsagot, valamint jelentds helyi tarsadalmi beagyazottsagot tiikroznek. Konkrét 1épéseket
mutat be a salgdtarjdni szarmazast ¢és kotddésti fiatal miivészek, szinhazi szakemberek
foglalkoztatasaval, illetve képzésével kapcsolatosan. A Szinhaz vezetésére vonatkozd, szakmai
helyzetelemzésre ¢épiild fejlesztési elképzeléseket is tartalmazd programja bemutatja a Szinhéaz
megujuldsi tervét és iranyat is. A széles kozonségréteget megszolitd repertoar tervezetében
szerepelnek a klasszikus miivek, a zenés darabok és a kortars dramak is. A kozonségkapcsolati
rendszer bdvitése terén szamol a gyermek- ¢&s ifjusagi korosztalyt megszolitdo eldadasokkal,
programokkal az ifjusag miivészeti nevelése érdekében.

Simon Lajos palyazata tartalmazza a Szinhaz gazdasagi-iizemeltetési programjara, a kiilsé forrasok,
szponzorok bevondsdra, a belfoldi és kiilfoldi szakmai kapcsolatai bdvitésére, valamint a miiszaki
fejlesztésére vonatkozo elképzeléseit, kiilonds tekintettel a Szinhdz 1) épiiletének kialakitasa
szempontjabol.

A Bizottsag dekraldlta Simon Lajos esetében a jogszabalyi eldirasok szerinti, a vezetdi megbizashoz
sziikséges szakiranyu felséfoku végzettség tekintetében az Emberi Eréforrasok Minisztériuma altal
2016. jalius 1. napjatdl megadott kovetelmény aloli mentesités (hiv. szam: 11263-2/2016.)
kontinuitésat.

A Bizottsag véleménye szerint a palyazo az eltelt 9 év alatt végzett sikeres iligyvezetd igazgatoi
tevékenysége garanciat jelent az elkdvetkezo évekre szold vezet6i megbizasara, a Szinhaz ,,kiemelt
eldado-miivészeti szervezet” mindsitésének megtartasara, a salgotarjani szinjatszas hagyomdanyainak,
a kozonség bizalmanak, a hazai szinmiivészeti életben betdltott szerepnek jovobeni megdrzésére €s
megerdsitésére.

Simon Lajos felkésziiltsége, eddigi szakmai és iigyvezetd igazgatdoi munkdja alapjan a Bizottsag
biztositékot lat a magas szinvonalu feladatellatasra €s a tartalmas tevékenység folytatasara.

2. Piinkdsdi Monika palyazatarol a Bizottsag az alabbi 6sszegzd véleményt alkotta:

Piinkosdi Ménika palydzata formai szempontbdl érvényes volt, azonban a Bizottsdg nem tartotta
megfelelden kidolgozottnak és konkrétumokat felsorakoztatonak a palyazod vezetdi, miivészeti és
gazdasagi koncepciojat. A Bizottsdg a palydzatot szakmailag vazlatosnak és gazdasagilag nem
megalapozottnak itélte meg. A Bizottsag véleménye szerint a palyazatban megfogalmazott, a Szinhaz
tarsulatépitésére és intézményszervezésére vonatkozd tervek, valamint a meghatarozott jovobeni
miikddési alapiranyok aggéalyosak, a Szinhdz kiemelt eldado-miivészeti szervezeti mindsitésének
megtartdsa kérdéssé valhat. A palyazd a személyes meghallgatison a palyazataval kapcsolatban
felmertilt kérdésekre nem adott kielégité és hiteles valaszokat. A fentekre tekintettel a Bizottsag
Piink6sdi Monika palyazatat nem tamogatta.



